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"EDUCATEUR.TRICE
'DE JEUNES ENFANTS

UN METIER ENGAGE, AU SERVICE
DU LIEN SOCIAL ET FAMILIAL

L'éducateur ou I'éducatrice de jeunes enfants accompagne les enfants dans
une approche globale, prenant en compte leur développement et leur milieu
familial, social et culturel, tout en s'inscrivant dans le cadre défini par le projet

d’'établissement.

Son action vise a favoriser le bien-étre, I'épanouissement, I'autonomie des enfants
et a mettre en valeur leurs capacités, en créant un cadre stimulant, sécurisant et
adapté aux besoins et aux rythmes des jeunes enfants.

Il/elle contribue aux projets éducatifs, sociaux et territoriaux, tout en apportant
son expertise pédagogique et sa connaissance des politiques publiques.

« Créer un lien de confiance tant avec la
famille qu'avec I'enfant et accompa-
gner I'enfant dans son développement,
en collaboration étroite avec sa famille.

+ Coordonner et mettre en place des ac-
tions d'accompagnement a la parenta-
lité, en favorisant la participation des
familles.

« Assurer la sécurité physique et affec-
tive des enfants dans toutes les situa-
tions.

+ Impulser une dynamique participative
dans I'élaboration, la mise en ceuvre et
I'évaluation du projet d'accueil éducatif
et pédagogique.

+ Concevoir et animer des activités édu-
catives au sein de I'équipe, pour ré-
pondre aux besoins des enfants.

+ Organiser l'espace et proposer des
activités d'éveil favorisant le dévelop-
pement global des enfants et leurs
échanges avec leurs pairs.

TRAVAILLER AU SEIN DE

LA BRANCHE ALISFA, C’EST :

> Un engagement solidaire
et éthique au service de
I’humain.

> Des structures a
vocation non-marchande
tournées vers le progrés
social.

> Une gouvernance qui
favorise I'investissement
collectif autour d'un
projet commun.

Elle parle de son métier
«Je chapeaute les actions
éducatives de la créche, en lien
avec I'équipe et la direction.
J'aime les dimensions
pédagogiques, éducatives,
sociales de ce métier. J'aime
mettre en place un projet mais
pas toute seule. J'aime imaginer,
créer et monter des projets avec
des partenaires qui ne sont pas
dans la créche nous ouvre vers
I'extérieur. »

Elsa



Diplome requis

Pour exercer ce métier, il est nécessaire d'étre titulaire du

Dipléme d’Etat - Educateur de jeunes enfants (DEEJE).

+ Ce dipléme est de niveau Bac+3.

* Des allégements de formation sont possibles en fonction
de la formation et de I'expérience professionnelle des can-
didats.

Pour plus d’informations sur les métiers de la Branche
ALISFA, les compétences a mobiliser et les passerelles
possibles entre les métiers, reportez-vous a la cartogra-
phie dynamique :
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Evoluer, changer de métier

Dans la classification de la convention collective de la
Branche professionnelle des acteurs du lien social et familial
(ALISFA), le métier d'éducateur.trice de jeunes enfants
correspond & I'emploi repére « Education petite enfance ».
Selon la nature des missions qu'il/elle exerce, I'éducateur.
trice de jeunes enfants peut aussi étre dénommé.e
« responsable pédagogique ».

Des mobilités vers des postes d’encadrement et vers d'autres

meétiers au sein de la Branche sont possibles :

» Métiers de la Petite enfance : animateur.trice Relais Petite
Enfance (RPE), accueillant.e Lieux d'Accueil Enfants-
Parents (LAEP).

+ Métiers de I'Animation et de [lintervention sociale
référent.e secteur, animateur.trice, intervenant.e social.e,
chargé.e de projet, mission, développement, intervenant.e
spécialisé.e.

» Métiers de I'Encadrement et de la direction : responsable,
coordinateur.trice, directeur.trice.

L'éducateur-trice de jeunes enfants exerce
@ son activité, au sein d’'une équipe pluridis-

ciplinaire, dans les creches, dans les lieux
d’accueil enfants-parents (LAEP) ou dans les re-
lais petite enfance (RPE).
Il/elle travaille généralement en journée, avec
parfois des horaires élargis en fonction de I'am-
plitude horaire de la creche.
Il/elle exerce ses activités en cohérence avec le
projet de la structure, fondé sur la Charte natio-
nale pour I'accueil du jeune enfant et il/elle est
engagé dans une démarche de durabilité envi-
ronnementale.

Cliquez ici pour accéder

a la cartographie dynamique
ou flashez ce QR code
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